
■概要

■募集条件

■担当者連絡先

■学生へのインターンシップ受入決定連絡方法

だれとでも会話ができるコミュニケーション能力
話を聞く傾聴力

自分の意見を相手に伝える発信力
現場監督の仕事への理解と興味

日程条件 日数

ものづくりに興味がある人
地元で就職を考えている人
未経験だけれど興味がある人

年齢の近い先輩社員に相談してみたい人
建設業のやりがいを知りたい人

実習日・時間

参加学生

営業部

役職 主任 名前 椎名　将貴

メール m-shiina@okadadoken.co.jp 電話 0479-22-6411

会社・団体名

岡田土建株式会社

業務内容・PR

岡田土建は銚子市を中心に総合建設業者として創業120年を迎える会社です。
当社の技術職が担うのは土木工事と建築工事の施工管理になります。施工管理
は工事現場の司令塔として活躍する仕事で、職人さんたちを束ねて工事を完成さ
せることを目指します。工事の予算やスケジュール、品質管理、安全の管理等、幅
広い業務を行います。自分の提案や裁量で工事を進めていくことができることが
魅力です！

こんな学生におすすめ この就業体験で得られるもの

所在地 千葉県銚子市東芝町3番地の1 部署

交通費補助 食事補助

実習場所 千葉県銚子市周辺、茨城県神栖市周辺 最寄駅 JR総武本線銚子　駅から徒歩5分

2025年度　千葉県インターンシップマッチングフェア

応募条件
（能力・スキル以外）

（加入保険など）

応募条件特になし。
保険は当社で加入します。

学部指定

10日間（休業日：土・日・祝を除く）

実習テーマ 実習内容

【募集要項】 様式B

・現場監督って、どんな仕事をしているの？
・施工現場のDX化。最新のICT機器を体験しよう。

希望者と相談し、10日間の実習を行います。
立入禁止となっている施工中の現場に入り、普段見ることができない景色や、現
場監督と一緒に業務を体験していただいたりします。
現場監督の主な業務である施工管理をはじめ、測量や品質管理、安全管理を、
実際の監督とともに行動していきます。

実習に必要な能力・スキル（求める人材像）

実習に必要な能力は特にありません。未経験でも興味があればどなたでも参加できます。
当社で求める人材は、「変化に対応し、積極的に行動将とする人」、「物事をポジティブに考え、建設的に考えようとする人」、「ものづくりに興味があり、価値を造りた
い人」、「全体を広く見通し、広く様々な見方をしようとする人」、「未来を目指し、今を頑張れる人」です。今の時点ですべてに当てはまらなくても構いません。実習を
通し、社会人として求められているものは何かを考えてください。

障がい者の受入

留学生の受入

実習日：7月下旬から９月下旬までの最大10日間（８月10日から８月16日のお盆期間を除く）
時間：午前８時から午後５時まで（休憩1時間３０分あり）（日当として8,000円/日支給します。）

募集人数 2名

受入先指定 日程調整可（学生との日程調整） 日程調整可

文系 理系 指定なし

対面 オンライン ハイブリッド タイプ3に準拠 タイプ２に準拠

支給する 支給しない （上限3,000円／日） 支給する 支給しない （上限 円／日）

メール 電話 その他（ ）

タイプ1に準拠

可 不可 その他（ ）

可 不可 その他（ ）

mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp
mailto:m-shiina@okadadoken.co.jp

